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Stowarzyszenie Kastor — Inicjatywa dla Rozwoju
ul. Powstancow 9
05-240 Ttuszcz
biuro@kastor.org.pl
Ttuszcz, dnia 25 listopada 2011 r.

Szanowni Panstwo,

w odpowiedzi na emaila z dnia 24 listopada 2011, przesytamy wyjasnienia dotyczgce zapytania
ofertowego na poprowadzenie szkolenia z zakresu prawa pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem
problematyki rozwigzywania uméw o prace i uprawnien zwigzanych z macierzyfistwem i ojcostwem
w ramach projektu ,Obywatelskie Biuro Porad” wspdétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego przesytamy odpowiedzi na Panstwa pytania.

1. ,Jakie podmioty mogq ubiegac sie o zamdwienie tj. czy tylko osoby fizyczne czy rowniez osoby
fizyczne prowadzqce dziatalnos¢ gospodarczq? Zachodzi bowiem sprzecznos¢ w wymogach
formalnych w szczegdlnosci pkt. 1 i 6 gdzie jest mowa z jednej strony o kosztach pracodawcy
i o podatniku VAT a w pkt. 6 wskazuje sie jedynie osoby fizyczne jako te ktére mogq ubiegac sie
0 zamdwienie.”

Ad. 1. Szkolenie mogg poprowadzi¢ osoby fizyczne, w tym réwniez prowadzace dziatalnosé
gospodarcza.

Pojecie osoby fizycznej uzyte w zapytaniu ofertowym pozostaje zgodne z definicjg ustawowg zawartg
w art. 8 kc i nastepne z dziatu | tytutu Il kodeksu cywilnego. W zapytaniu ofertowym nie uzyto pojecia
,przedsiebiorca”, a zatem nie ograniczono rozumienia ,osoby fizycznej” do ,osoby fizycznej
prowadzacej we wiasnym imieniu dziatalno$¢ gospodarczg lub zawodowg” (art. 43" kc).

Zamawiajgcy prosi o podanie ceny, ktéra bedzie petnym kosztem wykonania dzieta przez trenera lub
trenerke prowadzgcego lub prowadzaca szkolenia. Tym samym podatnicy VAT proszeni sg o podanie
ceny brutto.

2. ,Na jakiej podstawie prawnej bedzie swiadczona ustuga ( chodzi o forme prawng) i w zwigzku
z tym co oznacza pojecie pracodawcy i kosztu pracodawcy w zamdwieniu?”

Ad. 2. Ustuga bedzie swiadczona na podstawie umowy o przeprowadzenie szkolenia, do ktérej
zastosowanie znajdujg przepisy umowy o dzieto. Pojecie pracodawcy mozna interpretowaé jako
Zamawiajgcego — w sytuacji, gdy sktadajgcym oferte bedzie osoba fizyczna nie bedgca ptatnikiem
VAT. Zamawiajacy nie wyklucza, ze koszt pracodawcy nie wystgpi w ofercie, jednak ze wzgledu na
koniecznosé zapewnienia porownywalnosci ofert prosimy o wliczenie do swojej oferty ewentualnych
kosztow.
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W tym przypadku pojecie pracodawcy mozna interpretowac jako Zamawiajgcego. Zamawiajacy nie
wyklucza, ze koszt pracodawcy nie wystgpi w ofercie, jednak ze wzgledu na koniecznos¢ zapewnienia
poréwnywalnosci ofert prosimy o wliczenie do swojej oferty ewentualnych kosztéw.

3. ,,Dlaczego roznicuje sie w sposob niedopuszczalny osoby ubiegajgce sie o zamdwienie w zakresie
wskazania oceny minimum dobrej zardwno na dyplomie ukoriczenia studiow magisterskich z zakresu
prawa jak i wskazania oceny minimum dobrej z egzaminu ,,ztozonego” sedziowskiego, radcowskiego,
adwokackiego, notarialnego.

Prosze o wyjasnienie dlaczego zamawiajgcy btednie wskazuje jako kryterium uzyskanie oceny co
najmniej dobrej podczas gdy egzamin koriczy sie wynikiem ,pozytywnym” a nie oceng dostateczng,
dobrgq czy celujgcq.”

Ad. 3. Kazdy egzamin sedziowski konczy sie skonkretyzowang oceng, przy czym kazda ocena powyzej
niedostatecznego (tj. dostateczny, dobry, bardzo dobry, celujacy) jest traktowana jako pozytywna.
Dla przyktadu zgodnie z § 24 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 1 marca 2011 roku w
sprawie przeprowadzania egzaminu sedziowskiego i prokuratorskiego (Dz. U. z 2011 roku Nr 54,
poz.283) podstawa ustalenia wyniku egzaminu sedziowskiego i prokuratorskiego jest suma punktéw
uzyskanych przez zdajgcego za cze$¢ pisemng i czes¢ ustng egzaminu. Wynik egzaminu sedziowskiego
ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) powyzej 290 punktéw - wynik celujacy;

2) 250-290 punktéw - wynik bardzo dobry;

3) 210-249 punktow - wynik dobry;

4) 165-209 punktéw - wynik dostateczny;

5) ponizej 165 punktéw - wynik niedostateczny (§ 24 ust. 2 rozporzadzenia).

Za ztozenie egzaminu z wynikiem pozytywnym uwaza sie uzyskanie przez zdajgcego co najmniej
wyniku, o ktérym mowa, w ust. 2 pkt 4 (§ 24 ust.4 rozporzadzenia).

Istotnym jest, ze takze uprzednio — tj. w czasie poprzedzajgcym obowigzywanie wymienionego aktu
prawnego — egzamin sedziowski i prokuratorski koriczyt sie uzyskaniem skonkretyzowanej oceny.

Odmienne zasady regulujg egzaminy radcowski, adwokacki, notarialny, tj. przewidujg system ocen
czastkowych za kolejne czesci egzaminu, po czym jest ustalany wynik koncowy egzamin jako

pozytywny albo negatywny.

Bezspornym jest takze, ze na dyplomie ukorczenia studidw wyzszych prawniczych jest wskazana
ocena kofcowa ze studiow.

Wobec tego Zamawiajgcy zmienia pkt. 6 zapytania ofertowego w ten sposob, ze nadaje mu tresc:

6. O udzielenie zaméwienia napogie ubiega osoby fizyczne, ktdre spetniapastpujgce
warunki:

- wyksztalcenie wgze prawnicze z ocglkaicowy ha dyplomie minimum dobry;
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- zlcgony z wynikiem pozytywnym co najmniej jeden z dgpamsedziowski, radcowski,
adwokacki, notarialny;

- praktyczna znajonsé kodeksu pracy poparta minimumeg@bletnim d@wiadczeniem
zawodowym.

Wprowadzone przez Zamawiajgcego kryterium oceny konicowej uzyskanej na dyplomie ukoniczenia
studiow wyzszych prawniczych ma na celu wytonienie kandydata do przeprowadzenia szkolenia
dajgcego rekojmie posiadania ugruntowanej wiedzy prawniczej, co w konsekwencji powinno
rzutowac na wysoki poziom szkolenia. Istotnym jest, ze ,konkurowanie” kandydatéw m.in. ocenami
i posiadanym doswiadczeniem zawodowym jest jedynym obiektywnym kryterium umozliwiajgcym
rzetelng ocene kwalifikacji zawodowych. Aktualna sytuacja na rynku prawniczym ze wzgledu na
znaczng ilo$¢ prawnikéw legitymujgcych sie ztozonym egzaminem korporacyjnym albo sedziowskim
umozliwia podmiotom wyrazajgcym wole skorzystania z ich ustug na wybdr prawnika o wysokich
kompetencjach merytorycznych, ktére znajdujg potwierdzenie m.in. w przedmiotowych ocenach oraz
udokumentowanym doswiadczeniu zawodowym (co zapewnia konkurencyjnos¢ ustug, a wyklucza
monopol na rynku). Przedmiotowe stanowisko Zamawiajgcego pozostaje zgodne chociazby ze
standardami obowigzujgcymi przed Krajowag Radg Sgdownictwa, ktdra wytania kandydatéw na
stanowiska sedziéw w oparciu m.in. o opinie wtasciwego zgromadzenia ogdlnego sedzidw i kolegium
wiasciwego sadu, ktdore to podmioty z kolei uwzgledniajg w swoich opiniach oceny uzyskane przez
kandydatéw na dyplomie ukonczenia studiéw wyzszych prawniczych. Ponadto stanowisko
Zamawiajgcego pozostaje wrecz typowym w realiach gospodarki zachodniej. Wymaga réwniez
nadmienienia, ze kryterium oceny oraz doswiadczenia zawodowego nie jest jedynym kryterium
oceny oferty, pozostatymi kryteriami sg: spetnienie wyszczegdlnionych wymogdéw formalnych oraz
przedstawiona oferta cenowa.

4. Prosze o wyjasnienie czy koszt po stronie osoby szkolgcej obejmuje zorganizowanie dojazdu
i powrotu dla grupy 7 oséb czy jedynie dotyczy osoby szkolgcej?

Ad. 4. Koszt po stronie osoby szkolgcej obejmuje dojazd i powrét do i z miejsca szkolenia osoby
szkolgcej. Jednoczesnie przypominamy, ze koszt przygotowania materiatéw dla uczestnikéw
szkolenia, konspektu zajeé, dziennika rowniez ponosi osoba szkolgca. Prosimy te sktadniki doliczy¢ do
swojej oferty. Natomiast osoba szkolgca nie ponosi kosztéw zwigzanych ze zorganizowaniem dojazdu
i powrotu dla uczestnikéw szkolenia, ten wydatek ponosi Stowarzyszenie Kastor — Inicjatywa dla
Rozwoju w Ttuszczu.

Bardzo dziekujemy Panstwu za pytania. Informujemy, ze termin sktadania ofert zostat wydtuzony do
29 listopada 2011 r. godz. 12.00.

Z powazaniem

Agnieszka Zaremba
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