Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

za rok 2014

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;

W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1 Nazwa orgamzaqx o

- STOWARZYSZENIE‘KASTOR-INICJATYWA DLA ROZWOJU - ;f: .

2. AdreSSIedubyldane  |Kraj. ﬁ‘PVOLSKA' Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WOLOMINSKI
kontaktowe . o L
GminaTLUSZCZ =~ |Ulica POWSTANCOW Nr‘d’omu 9~fi;i . . INrlokalu
Miejscowoéc’TtUSZCZ:  |Kod pocztowy 05240 |Pocata TtUSZCZ _|Nrtelefonu 29-646-23-51
Nrfaksu‘29‘ 642 40-46 E;—ma“i‘ly biuro@kastor rgpl ‘S‘t‘rOné‘ww‘WwWw,kastQ‘r‘;’Qr’g.plf:"

3. Data rejestracp w Krajowym Rejestrze Sadowym
4 Data uzyskama statusu organlzacn pozytku o .
publicznego ', ' (. 12013-07-10
5. Numer REGON 1405‘535990000“0‘;[“2“ . 6 Numer KRS . 0000241670 . -
“““ ; -  |Imiginazwisko  |Funkga prsany do KRS
7 Skfad organu zarzqdzajacego orgamzaqz Anna Aleksandra Putawska |prezes zarzadu TAK
(Na/ezy wpisa¢ imiong, nozwiska oraz mformuqe 0 funkqt . |Maciej Putawski wiceprezes zarzadu TAK
pefmone; przez poszczegolnych czlonkow argarju zarzgfi{g{qcego) Malgorzata Zabicka wiceprezes zarzadu TAK
Monika Kur cztonek zarzgdu TAK
Monika Godlewska cztonek zarzadu TAK
8. Sk’fad organu kdht‘r‘ol‘i !ub‘nadzdru ofgan‘iz'a‘cj‘i Imiginazwisko. . FunkCJa - . |Wpisany do KRS
= ~ e ~ . |Anna Paulina przewodniczgca komisji TAK |
{Nalezy wpisac imiona, nazw:ska oraz mformaqe 0 funkql Sierzputowska |
petnionej przez poszczego/nych czlonkéw organu kontro/r /ub s -
nadzoru) : ‘ . |Marta Zegliniska cztonek komisji TAK
Stawomir Sikorski cztonek komisji TAK
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9. Cele ‘statutowe‘organkikzacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji} k

a) organizacja réznych form wspotpracy miedzynarodowej mogacych
przyczynié sie do rozwoju miedzynarodowej wymiany miodziezy i
wolontariatu,

b) upowszechnianie idei wolontariatu i wymiany mtodziezy,

¢) wspieranie inicjatyw oraz akcji umozliwiajacych mtodym ludziom
nawigzanie przyjazni, okazanie solidarnosci i wzajemnego zrozumienia
ponad podziatami kulturowymi,

d) umozliwienie miodziezy polskiej uczestnictwa w dziatalnosci
miedzynarodowego ruchu wolontarystycznego,

e) zwalczanie bezrobocia zwtaszcza wsrdd grup szczegéinie na nie
narazonych: miodziezy, niepetnosprawnych oraz kobiet,

f) propagowanie idei i przyczynianie sie do budowy spoteczeristwa
obywatelskiego, zasad demokracji, samorzgdnosci oraz postaw
obywatelskich,

g) wspieranie aktywnos$ci obywateli w zyciu spotecznym i gospodarczym,
w szczegblnosci miodziezy, oséb starszych oraz niepetnosprawnych,

h) dziatanie na rzecz swobodnego dostepu do informacji oraz
upowszechnianie idei poradnictwa obywatelskiego,

i) aktywizacja i integracja lokalnej spofecznosci z réznych $rodowisk,

j) inicjowanie i wspieranie dziatai na rzecz profilaktyki i rozwigzywania
probleméw spotecznych,

k) promocja kultury, sztuki i dziedzictwa kulturowego,

I) promaocja i dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich,

m) propagowanie zdrowego trybu zycia, kultury fizycznej, sportu i
turystyki,

n) ksztattowanie swiadomosci spotecznej na rzecz poprawy stanu
$rodowiska naturalnego oraz podnoszenie poziomu Swiadomosci
ekologicznej mieszkaricow,

0) wyréwnywanie szans edukacyjnych wéréd dzieci z terenéw miejskich i
wiejskich,

p) zaktadanie, prowadzenie i wspieranie dziatalnosci przedszkoli
spotecznych, punktow przedszkolnych, zespotéw przedszkolnych oraz
organizowanie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w formie ztobkdw,
klubéw dzieciecych i opieki dziennej petnionej przez opiekuna dziennego,
r) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

s) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spofecznosci lokalnych,
t) dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

u) podejmowanie dziatari wspierajacych i popularyzujacych turystyke i
krajoznawstwo.

10. Sposob reahzacn celow statutowych organlzaql :

(Nalezy opisac sposob reallzaq: celow statutowych orgamzac;: na

podstaw;e statutu orgamzaql)
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1. Opis dziatalnoéci pozytku publicznego

a) organizowanie migdzynarodowych kontakiéw mtodziezowych takich
jak:

¢ krétko-, $rednio- diugoterminowych form waolontariatu dla mtodziezy
polskiej w kraju i zagranicg oraz dla obcokrajowcow w Polsce,

* miedzynarodowe projekty dia wolontariuszy z kraju i zagranicy,

¢ seminaria, konferencje,

b) opracowywanie i publikowanie informacji o mozliwosciach i warunkach
uczestnictwa mtodziezy w programach realizowanych przez
Stowarzyszenie oraz jego partnerdw krajowych i zagranicznych,

¢) promowanie i upowszechnianie wiedzy o integracji europejskiej,

d) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjno-promocyjnej,

e) organizowanie wyktadow, dyskusji, warsztatéw i imprez kulturalnych,
f) upowszechnianie wiedzy o integracji europejskiej, wolontariacie i
wymianie mfodziezowej w kraju i zagranicg,

g) ksztattowanie postaw obywatelskich wsréd mtodych ludzi i zwiekszenie
ich zaangazowania w iycie publiczne i gospodarcze kraju,

h) wspétdziatanie z innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi
realizujgcymi podobne cele,

i) szkolenie ochotnikéw majgce na celu przygotowanie ich do realizacji
celéw statutowych Stowarzyszenia,

j) organizowanie spotkari informacyjno-problemowych, szkolen, kurséw,
warsztatow, spotkan, wystaw,

k) organizowanie konkursow, imprez integracyjnych i rekreacyjnych,

I} dziatania majgce na celu promowanie walordw turystycznych regionu,
m) realizacje projektédw spotecznych i edukacyjnych,

n) realizacja programoéw profilaktycznych w zakresie zapobiegania
alkoholizmowi, narkomanii, przemocy i wykluczeniu spotecznemu,

o) rozpowszechnianie informacji w dziedzinie zdrowia w formie prelekcji,
spotkan, odczytdw, publikacji, organizowanie imprez promujgcych zdrowy
styl zycia oraz profilaktyki zdrowotnej,

p) organizacje zawodow sportowych,

q) prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-wychowawczej,

r) tworzenie i rozwéj jednostek wychowawczo — oswiatowych oraz
dbatos¢ o prawidtowe funkcjonowanie tych jednostek.

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Projekt ,,Obywatelskie Biuro Porad”
{projekt wspétfinansowany ze srodkdw UE)

Realizacja projektu ,, Obywatelskie Biuro Porad” rozpoczeta sie w styczniu 2011 r. i zakoriczyta we
wrzesniu 2014 r. Celem ogélnym projektu byta poprawa sytuacji mieszkancéw powiatu wotomiriskiego i
wzrost ich wiedzy, Swiadomosci prawnej | obywatelskiej poprzez zwickszenie dostepnosci bezptatnych
porad prawnych i obywatelskich dzieki utworzeniu i prowadzeniu ogdélnodostepnego biura porad
prawych i obywatelskich.

Grupg docelowa niniejszego projektu byli mieszkaricy powiatu wotominskiego.

Realizacja projektu odbywata sie poprzez udzielanie bezptatnych porad, informacji prawnych i
obywatelskich w petnym zakresie {m. in. dotyczacych prawa rodzinnego, ubezpieczen spotecznych,
$Swiadczen socjalnych, prawa pracy, prawa cywilnego, spraw mieszkaniowych, spadkowych,
finansowych, karnych, zwigzanych z kontaktami z administracjg publiczng i innych).

W ramach dziatalnosci projektu funkcjonowato Stacjonarne Biuro Porad mieszczace sie w Ttuszczu przy
ul. Powstaricdw 9 oraz Mobilne Biuro Porad, ktérego dziatalnos$¢ obejmowata inne gminy z terenu
powiatu. W Stacjonarnym Biurze Porad pracowato dwdch doradcow zatrudnionych na podstawie
umowy o prace na peten etat. Porady udzielane byty codziennie od poniedziatku do pigtku w godz. 9-19
oraz soboty w godz. 9-14. Doradca po zapoznaniu sie ze zgtaszang sprawa, we wspétpracy z osobg
zainteresowang okredla istote problemu i udziela porady badz informacji. Osoby zainteresowane mogty
zgtaszaé i umawiad na spotkania sie telefonicznie, osobiscie badZz mailowo.
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Mobilne Biuro utworzone byto dla wygody zainteresowanych i popularyzacji idei poradnictwa
obywatelskiego. Doradca mobilny dyzurowat w godzinach 10-15 (za wyjgtkiem érody i soboty) w
gminach i miejscowosciach oddalonych od Ttuszcza takich jak Strachéwka, Podwietne, Jadéw, Klemboéw
i Radzymin. W ramach dziatalnosci biura i obowigzkach doradcy mobilnego istniata takze mozliwoéé
odwiedzenia i udzielenia porad osobom niepetnosprawnym, chorym, starszym nie majgcym mozliwoéci
dotarcia do biura czy kobietom opiekujgcym sie matymi dzieémi.

Formg gromadzenia i prezentacji wiedzy prawnej i obywatelskiej zwigzanej z projektem jest strona
internetowa, na ktdrej zamieszczane sg zanonimizowane przyktady porad obywatelskich i informacji

prawnych.

Rezultaty:
- udzieliliémy 870 porad obywatelskich i informacji prawnych.

W wyniku realizacji projektu:

- wzrosta wiedza u klientéw korzystajacych z porad biura

- wzrost pewnosci siebie i poczucia wlasnej wartosci u klientéw biura,

- nastgpito padniesienie $wiadomosci prawnej i obywatelskiej mieszkaricow powiatu wotominskiego
korzystajgcych z ustug biura.

30 wrzednia 2014r. zakorczyta sie realizacja projektu. Bezptatne porady sq nadat udzielane przez
doradce w ramach wolontariatu w wymiarze 2 godzin tygodniowo. Caly czas dostepna jest rowniez
strona internetowa www.obywatelskiebiuroporad.pl, na ktdrej dostepne sg rozwigzania problemoéw
oraz wzory dokumentéw do pobrania.

Projekt ,Klub Mamy i Taty w Ttuszczu — wsparcie dla rodziny”
{wspétfinansowany ze $rodkéw Gminy Ttuszcz i dziatalnosci odptatnej)

Celem realizacji projektu byto wsparcie rodzin z dzie¢mi od 0 do 4 lat z terenu gminy Ttuszcz w zakresie
pielegnacji, opieki i wychowania dzieci, oraz rozwoju osobistego rodzicéw tych dzieci, jak rowniez
rozwoju dziecka poprzez zabawe.

Cel ten zostat zrealizowany. W okresie trwania projektu odbywaly sie regularne spotkania grup
zabawowych, w ktérych rodzice (opiekunowie) brali czynny udziat uczgc sie najrézniejszych zabaw,
piosenek, aktywnosci dydaktycznych i artystycznych, kiére pdzniej mogli stosowaé z dzieémi w domu.
Dzieci mogty spedzi¢ czas aktywnie ze swoimi rodzicami (opiekunami) a dzieki proponowanym
zabawom rozwijaly sie ruchowo, muzycznie, plastycznie i spotecznie. Odbyly sie takze spotkania Kiubu
Mamy i Taty o tematyce ,Porozmawiajmy o rodzicielstwie” oraz ,Dieta dziecka - jak dbaé o prawidtowe
nawyki zywieniowe?”, dzieki ktérym rodzice mogli poszerzy¢ swojg wiedze z zakresu opieki i pielegnacji
nad dzieémi.

Zajecia miaty takze istotny wymiar integracyjny — zawigzato sie wiele znajomosci i przyjazni, zaréwno
migdzy dziecmi, jak i rodzicami. Spotkania byly takze $wietnym punktem wyjscia do wymiany pogladéw
i rozmowach o probiemach dotyczacych wychowywania dzieci.

Projekt spotkat sig z ogromnym zainteresowaniem wsréd rodzicéw. Poczatkowo zaktadaliémy udziat 20
par dziecko + rodzic, tymczasem tgcznie w spotkaniach Grup zabawowych wzieto udziat 58 oséb
dorostych {+ dziecko). W ankiecie ewaluacyjne] uczestnicy podkreslali, jak duze znaczenie miaty
przygotowane przez nas spotkania, zaréwno dla dorostych jak i dzieci.

Najczesciej pojawiajgce sie odpowiedzi na pytanie: Co Panu/Pani daty te zajecia?, brzmiaty: , Daty mi
wymiang doswiadczen, nowe znajomosci, kontakt dziecka z rdéwiesnikami, chwile oddechu od
domowych obowigzkéw, fajne spedzanie czasu z dzieckiem i innymi, inspiracje do zabaw w domu,
wiekszy rozwdj dziecka, mile spedzony czas...”

Zrealizowano:

- 2 spotkania Klubu Mamy i Taty - po 2 godziny kazdy

- oraz tgcznie 51 spotkar dwdch Grup Zabawowych — po 75 minut kazde, skierowanych dla
rodzicdw/opiekundw i dzieci z terenu Gminy Tiuszcz.

Niepubliczny Ztobek Jezykowo — Artystyczny GALILEO
(finansowany z dziatalnosci odpfatnej)
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Niepubliczne Przedszkole Jezykowo — Artystyczne GALILEO
{finansowane z dziatalnosci odptatnej i dotacji z Gminy Ttuszcz)

W sierpniu 2014 roku dzigki staraniom zarzadu, stowarzyszenie otworzyto niepubliczny ztobek i
przedszkole.

Przygotowania do uruchomienia placéwki trwaty kilka miesiecy. Przygotowane dla dzieci pomieszczenia
| przeszyly pozytywnie kontrole sanepidu oraz inspekcje strazacka. Przedstawiciele stowarzyszenia
koordynujgcy dziatalno$¢ placéwki zatrudnili osoby na stanowiske nauczycieli oraz pracownikéw
pomacniczych. W przedszkolu i ztobku codziennie odbywaja sie zajecia z jez. angielskiego prowadzone
przez mgr filologii angielskiej, a raz w tygodniu — z rytmiki.

Naszg placowke wyrdznia:

s ciepta, przyjazna atmosfera

* zajecia tematyczne uwielbiane przez dzieci {(Mali Odkrywcy, Kuchcikowo, Klub Tropiciela, Mali Artyéci)
« ciekawe zajecia edukacyjne, nauka przez dziatanie i eksperymenty

« serdeczna i wykwalifikowana kadra nauczycielska

* wzbogacanie zajec o metody Marii Montessori, pedagogiki zabawy Klanzy i metode projektu

* zaproszenie do wsp6tpracy rodzicdw (warsztaty, zajecia otwarte)

* monitoring online dostepny tylko dia rodzicow (po zalogowaniu)

* dobra lokalizacja (blisko Dworca PKP)

e diugie godziny otwarcia

« realizacja ,,Podstawy Programowe]j Wychowania Przedszkolnego” Ministerstwa Edukacji Narodowej
« wpis do prowadzonej przez Burmistrza Ttuszcza ewidencji przedszkoli i szkét niepublicznych: nasze
przedszkole spetnia obowigzujgce wymogi w zakresie bezpieczeristwa pozarowego i wymagania
Sanepidu

W ciggu roku szkolnego oprdcz zajec edukacyjnych dla dzieci organizowano teatrzyki, wizyte w sali
zabaw, wizyte kucyka.

»Rowerem przez Réwnine IV” (Rodzinny Rajd Rowerowy 2014)
(wspdtfinansowany ze $rodkdw Powiatu Wotominskiego i realizowany dzieki wsparciu lokalnych
przedsiebiorcow)

Celem projektu byta popularyzacja aktywnego spedzania wolnego czasu z rodzing wéréd mieszkaricdw
gminy Ttuszcz poprzez organizacje Rodzinnego Rajdu Rowerowego w sierpniu 2014 r. oraz poprzez
wydanie folderu z trasq rowerowa.

W folderze umiesciliSmy mape trasy wraz z doktadnym opisem jej przebiegu. Zostata ona réwniez
zilustrowane zdjeciami a nastepnie rozdystrybuowana w instytucjach publicznych na terenie powiatu
wotominskiego, takich jak Biblioteka Publiczna w Ttuszczu, Starostwo Powiatowe w Wotominie.

Na zakoriczenie Rajdu zorganizowali$my integracyjne ognisko, zabawy i konkursy dla catych rodzin.
Kazdy bioracy udziat w rajdzie otrzymat pamigtkowa smycz i identyfikator. Zeby zapewnié
bezpieczeristwo podzieliliémy przybytych uczestnikéw na mniejsze grupy, by w obecnosci naszych
starszych wolontariuszy wyruszy¢ na Rajd. Grupy wyruszaty w pewnych odstepach czasu, zeby nie
zaktdcac ptynnosci ruchu na drodze.

Ponadto prowadzona byta strona internetowa, na ktérej byty umieszczane trasy rowerowe, zdjecia i
relacje z wydarzen.

W organizacji rajdu wspotpracowali$my z Nieformalng Grupg Miodziezy ,Beaver Zone”, ZHP oraz
Uniwersytetem Trzeciego Wieku z Ttuszcza.

22. Finat Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy
{wspdifinansowany w ramach Patronatu LGD ,Réwniny Wotomiriskiej i dzigki wsparciu sponsoréw oraz

darczyricow portalu PolakPotrafi.pl)

12 stycznia 2014 r. zorganizowaliémy 22. Finat Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Tegoroczny finat
odbyt sie pod hastem ,Na ratunek”. Pienigdze z przeprowadzonej zbiérki publicznej zostang
przeznaczone na zakup specjalistycznego sprzetu dla dzieciecej medycyny ratunkowej i godnej opieki
medycznej seniordw. Wydarzenie zostato zorganizowane w przestrzeni publicznej — na wytgczonym z
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ruchu odcinku ul. Powstaricéw w Ttuszczu. Tam urzadziliémy Strefe WOSP, gdzie mozna byto zjesé
smaczng, harcerska grochéwke, napic sie kawy lub herbaty oraz zje$é ciasto.

W Strefie WOSP zainstalowaliémy takze wypozyczony dzieki uprzejmosci Instytutu Transportu
Samochodowego symulator zderzed, na ktérym mozna byto na wiasnej skdrze poczué jak to jest mie¢
wypadek przy predkosci 10 km/h. Zapewniali$my takze spacer w alko-goglach, ktéry cieszyf sie duzg
popularno$cig. W Strefie WOSP rozstawiona zostata profesjonalna scena o wymiarach 11 x 6 m,
nagtosnienie i oswietlenie.

Wydarzenie rozpoczeto sie od animacji dla najmfodszych i ,Basniowego Marszu z Sercem” o godz.
13.30. Nastepnie odby! sie pokaz tresury psa policyjnego wykonany przez Policjantéw z Komendy
Powiatowej Policji w Wotominie. Nastepnie przedstawiciel Policji przeprowadzit konkurs z wiedzy o
bezpieczenstwie dla najmfodszych. Nagrodami byty gadzety promocyjne i upominki przekazane przez
sponsorow. Byta réwniez mozliwo$¢ zwiedzania policyjnego radiowozu.

Od godziny 16 rozpoczely sie koncerty na Zimowej Scenie. Zagraty zespoty: All Sides {rock),
Radioaktywny Swiat {rock alternatywny), The Lunatics (punk-rock), Herba-Micze (reggae), Vecordia
(folk rock/metal). Na zakoriczenie imprezy odbyt sie pokaz tarica z oghiem do muzyki na zywo zespotu
Vecordia w wykonaniu Szkoty Sztuk Walk i Samoobrony Kobra.

Podczas wydarzenia mozna byto sie zarejestrowac w banku potencjalnych dawcéw szpiku kostnego. Z
tej mozliwosci skorzystato 41 osdb.

Mimo cigzkich warunkéw pogodowych (porywisty wiatr, niska temperatura) w wydarzeniu wzieto
udziat wiele oséb. Jednak osoby biorgce udziat w wydarzeniu ,wymieniaty sie” pod sceng. Szacujemy,
7e tgcznie w imprezie wzieto udziat okoto 300 oséb.

Osrodek Dziataj Lokalnie

W 2014 r. Stowarzyszenie Kastor — Inicjatywa dla Rozwoju w partnerstwie z Lokalng Grupg Dziatania
»Réwniny Wotominskiej” prowadzito Osrodek Dziataj Lokalnie.

Nasze stowarzyszenie bylo odpowiedzialne za przeszkolenie 0séb zainteresowanych aplikowaniem w
konkursie.

W okresie naboru wnioskéw przeprowadzilismy 11 szkoleri. Przeszkolilismy tgcznie 87 oséb
reprezentujgcych 51 organizacji pozarzadowych i instytucji oraz wiele grup nieformalnych.

Naszym zadaniem byfa réwniez realizacja szkoleri w ramach konkursu ,Opowiedz...” na najciekawsze
filmy opowiadajace o zrealizowanych lokalnie projektach.

Projekt ,Wejdz do teatru II”
(wspdtfinansowany ze $rodkéw Gminy Tiuszcz i dziatalnoéci odptatnej)

Projekt ,Wejdz do teatru I” byt realizowany we wspoétpracy z Zespotem Teatralnym “ZYGZAK”,
Fundacjg Wspierania Kultury “Widnokregi WyobraZni” oraz Nieformalng Grupa Miodziezy ,Beaver
Zone”.

Celem projektu byfo zainicjowanie wspdtpracy mieszkaricdw przy tworzeniu spektaklu teatralnego,
ktory stanowit wzbogacenie oferty kuituralnej gminy Ttuszcz i okolic. Byta to takze kreatywna i twércza
forma spedzenia wolnego czasu, zwtaszcza dla mtodziezy, ktdra byta przewazajgcg grupg wiekowa
wsréd uczestnikéw. Realizowany byt od 1 kwietnia do 14 grudnia 2014 r. W przedstawieniach zagrato
okoto 10 osdb, a w jego przygotowaniach pomagato 6 wolontariuszy, ktdrzy zajeli sie zaréwno
scenografig, jak i obstuga techniczng.

Finalizacja projektu byto wystawienie sztuki teatralnej pt. ,,Cyrk dojrzewania” na podstawie powiesci
Gombrowicza ,Ferdydurke”. Byt to innowacyjny spektakl, bowiem tgczyt dwie formy - teatr i film.
Premiera odbyta sie 12 grudnia 2014 r. w Ttuszczu. Ponadto spektakl zostat wystawiony takze na
wyjezdzie, w Urzedzie Gminy Michatowice (powiat pruszkowski). Dodatkowo w ramach projektu
ponownie na afisz wrocit spektakl ,, Oswiadczyny”, ktory powstat podczas poprzedniej edycji projektu.
W kazdym wydarzeniu uczestniczyto okoto 100 widzéw. W roku 2015 planowane sg kolejne
wystawienia obu spektakli dzieki dziatajgcemu przy naszym stowarzyszeniu Zespofowi Teatralnemu
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ZYGZAK.

Dziatania teatralne wsparto Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Ttuszczu, ktére udostgpnito sale na
préby oraz przygotowato plakaty i zaproszenia na premiere spektaklu, a takze Osrodek Pomocy
Spoteczne] wraz z Uniwersytetem Trzeciego Wieku, ktéry udostepnit czes$¢ scenografii oraz wspierat nas
w promocji dziataft. Ponadto przy realizacji scen filmowych wspétpracowali$my z profesjonalng
kamerzystkg telewizyjng oraz gminnym gimnazjum, gdzie byto kreconych kilka scen.

INFORMACJA O ZESPOLE TEATRALNYM “ZYGZAK”

Zesp6t Teatralny ,Zygzak” jest niezalezng grupa, nad ktdra opieke sprawuje Stowarzyszenie Kastor —~
Inicjatywa dla Rozwoju z Ttuszcza. Préby odbywaja sie w salach udostepnionych przez lokalne
instytucje, z ktorymi stale wspéfpracuje. Sg to m.in. Centrum Kultury Sportu i Rekreacji, Gmina Tiuszcz i
Oérodek Pomocy Spaotecznej. W jego dziatania zaangazowani sg sami mieszkaricy, ktérzy nie tylko graja
na scenie, ale takze w czasie spektakli zajmujg sie obstugg muzyczng, udostepniajg elementy
scenografii, czy tez przygotowuja stroje. “Zygzak” petni tym samym funkcje integracyjng w lokalnej
spotecznosci.

Dzieki kontynuacji projektu “Wejdz do teatru” pdZna jesienig 2014 r. odbyta sig premiera kolejnego
przedstawienia. Sredki na jego realizacje pochodzity z budzetu Gminy Ttuszcz. Byt to spektakl "Cyrk
dojrzewania" na podstawie "Ferdydurke" W. Gombrowicza. Jest on spojrzeniem na szkotg — miejsce,
gdzie mtadziez spedza wiekszo$é swojego czasu. Przedstawienie ukazuje codziennos¢ uczniowskiego
zycia - réznice pogladow, bunt przeciwko ideatom wpajanym im przez nauczycieli, a takze pierwsze
mitosne zauroczenia. Swobodnie potraktowany styl gombrowiczowski z lekka dozg wspétczesnych
realiéw. Spektakl o tyle wyjgtkowy, Ze faczy ze sobg dwie formy — film i teatr. Swietnie zrealizowane
sceny filmowe dopetniajg sceny teatralne.

Ponadto w 2014 wystawiany byt debiutancki spektakl “Zygzaka”, czyli “Oswiadczyny” A. Czechowa. Jest
to jednoaktowka, ktérej akcja toczy sie wokét tytutowych oswiadczyn. Dom Stiepanowiczéw odwiedza
sgsiad. Z poczgtku mita wizyta przemienia sie w ostra konfrontacje. Na jaw wychodzg typowe sgsiedzkie
niesnaski. Sporom nie ma kotica, tytutowe o$wiadczyny zaczynajg wisieé na wtosku... Przedstawienie to
okraszone jest spora iloécig muzyki, takze wspoiczesnej, ktéra przetamuje konwencje klasycznej sztuki
Czechowa. Aktorzy nie tylko graja, ale tez prébujg swych sit w tancu.

W 2015 planowane sa kolejne projekty, tym razem bedzie to bardziej ambitny repertuar.
Prawdopodobnie teatr wystawi sztuke ,,Mate zbrodnie matieriskie” E.E. Schmitta.

Teatr rozpoczat tez dziatalno$¢ odptatng. Spektakle ptatne byly zamawiane m.in. przez Osrodki Pomocy
Spotecznej czy Urzedy Gmin. Uswietniaty takie wydarzenia jak konferencje, wizyty studyjne, Dzien
seniora czy Dziert wolontariusza.

Historia w datach:

28 marca 2014 r. - "Oswiadczyny" na bis w Tiuszczu

14 kwietnia 2014 r. - goscinne wystawienie sztuki Czechowa w Miedzeszynie (Warszawa) na konferencji
Centrum Aktywnosci Lokalnej

9 czerwca 2014 r. - "Oswiadczyny" po raz siodmy - prywatny pokaz dla gosci z OPS-u w Sochaczewie
18 pazdziernika 2014 r. - wystawienie "O$wiadczyn" w ramach wydarzenia "Teatralna Pasieka" w
Zespole Szkot im. Wiadystawa Podkowinskiego w Mokrej Wsi

9 listopada 2014 r. - wystep z "Oséwiadczynami” podczas "Dnia Seniora" w OSP w Sobieniach Jeziorach
(powiat otwocki)

19, 27 pazdziernika 2014 r. - plan zdjeciowy do przedstawienia "Cyrk dojrzewania"

6 grudnia 2014 r.- ,Oéwiadczyny”, nasz debiutancki spektakl po raz 10. na scenie, w miedcie gdzie
powstat teatr - w Tuszczu

12 grudnia 2014 r. - premiera spektakiu teatralno-filmowego "Cyrk dojrzewania" na podstawie
"Ferdydurke" W. Gombrowicza

13 grudnia 2014. r. - "Cyrk dojrzewania" goscinnie podczas Dnia Wolontariusza w Urzedzie Gminy w
Michatowicach (powiat pruszkowski)

facebook.com/teatrzygzak

INFORMACIJA O NIEFORMALNE! GRUPA MLODZIEZY ,,BEAVER ZONE”
Grupa powstata 1 czerwca 2011 roku przy Stowarzyszeniu ,Kastor — Inicjatywa dla Rozwoju”. Obecnie

w jej sktad wchodzi kilkanascie miodych oséb z terenu gminy Tiuszcz i okolic. Liderkami sg Monika
Godlewska i Monika Kur. Giownym celem grupy jest dziatanie na rzecz lokalnej spotecznosci, zaréwno
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w aspekcie gminnym, jak i powiatowym. Tematy dziatari obejmuja kulture i sztuke, a takze organizacje
wolnego czasu. Czionkowie dziatajg gtéwnie na zasadzie wolontariatu.

W 2014 roku Beaver Zone wtgczyt sie w organizacje nastepujgcych projektéw:

* “Rowerem przez Réwning IV” obejmujacego organizacje Rodzinnego Rajdu Rowerowego
zakoriczonego piknikiem rodzinnym z ogniskiem dla mieszkaricéw gminy Thuszcz i okolic, a takze
wydanie folderu z trasg rowerowa.

* ,WejdZ do teatru II”, ktérego celem byto stworzenie spektaklu teatralnego. Powstato przedstawienie
Cyrk dojrzewania”” na podstawie “Ferdydurke W. Gombrowicza oraz wystawiony zostat spektaki
“Odwiadczyny” na bazie tekstu A. Czechowa.

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonejprzez gmina wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wsqudc’jednq lub wiecej pozygii) :‘ : 1 powiat [ caty kraj

2 kilka powiatéw I'l poza granicami kraju

2.1} Li(:zba odbiorcéw dz‘ia%ar’] organizacji ... ‘osoby‘f‘izyczhe ‘

{Na/ezy oszacowac Ilczbe odb/orcow dzzalan organlzaq/ w okresre
sprawozdawczym, w podz:ale na osoby ﬁzyczne i osoby prawne)..

Osoby prawne 64

2.2. ‘I‘nfo‘md‘acje natemat

mnych {niz wymlemonych W
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz |nie dotyczy
ktorych orgamzaqa dzuafa’ra :

(Np.‘ZWIerz‘cta,‘ zabytki)

3"_‘1“.‘2(:):rg:a‘khi‘z}écjé prowadzﬂa dziatalnosé nieodptatng pozytku publicznego.

3 2. Nalezy podac mfarmac;e na temat przedmlotu dz;aialnosa o
n/eodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wroz ze ‘ .
wskozaniem sfer/y dziafalnoici pozytku pub//cznego, o ktdrych i
mowa w art. 4ust.1 ustawy z dnig 24 kwietnia 2003 ro dzrafalvosc:
pazytku pub//cznego i o wolontariacie (Dz. U, z 2010 r. Nr 234 poz
1536, 2 poZn. zm.), a takze kodu/6w PKD). 2007
odpow:ada]qcego/ych tEJ dziatalnosci Jesli organ/zaqa prowadzt E
wiecej niz 3 rodzaje dziatolnosci nieodpiatnej, nalezy podac

informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci {podzmle
maksymaln/e 3 kodow), zaczynajqc od gfawnego przedmlotu o
dz:afalnosc: o G ~
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Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

podtrzymywanie i
upowszechnianie tradycji

narodowej, pielegnowanie

polskosci oraz rozwdj
Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej

Prowadzenie
poradnictwa prawnego
i obywatelskiego w
formie stacjonarnej i
mobilnej dia
mieszkancow powiatu
wotomiriskiego.
Realizacja odbywa sie
poprzez udzielanie
bezptatnych porad,
informacji prawnych i
obywatelskich w
petnym zakresie (m. in.
dotyczacych prawa
rodzinnego,
ubezpieczen
spotecznych, swiadczen
socjalnych, prawa
pracy, prawa
cywilnego, spraw
mieszkaniowych,
spadkowych,
finansowych, karnych,
zwigzanych z
kontaktami z
administracjg publiczng
i innych). 30 wrzesnia
2015 r. zakoriczyta sie
realizacja projektu
"Obywatelskie Biuro
Porad". Bezptatne
porady sg nadat
udzielane przez
doradce w ramach
wolontariatu w
wymiarze 2 godzin
tygodniowo.

94.99.7
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4.1, Organizacjé'p:rowadziia dzi‘a’fa!n‘oéé ‘od‘bt‘étné:pbiytkﬁ ‘pt‘.iblic‘zhégo:f“

dziatalno$¢ wspomagajgca
rozwdj wspolnot i
spotecznosdci lokalnych

Prowadzenie dziatart
integrujgcych
spotecznosc lokalna,
wigczanie mieszkaricow
w ich wspdlorganizacje.
M. in. Poprzez
organizacje Rodzinnego
Rajdu Rowerowego, w
ktérego
wspétorganizacje
wigczeni byli liczni
wolontariusze. Na
zakoriczenie Rajdu
zorganizowalismy
integracyjne ognisko,
zabawy i konkursy dla
catych rodzin. Poprzez
organizacje 22. Finatu
WOSP, podczas ktérego
na ulicach naszej gminy
mogli kwestowaé
wolontariusze i
wolontariuszki z
tluszczaniskich szkot.
Podczas Finatu tak
zostal przygotowany
program, aby stworzy¢
przestrzen dla integracji
lokalnej spotecznosci
np. poprzez udziat w
»Basniowym Marszu z
Sercem”. Wydarzenie
opierato sie na pracy
licznej grupy
wolontariuszy.

W obszarze dziatan
teatralnych celem byto
zainicjowanie
wspétpracy
mieszkaricow przy
tworzeniu spektaklu
teatralnego, ktory
stanowit wzbogacenie
oferty kulturalnej
gminy Ttuszcz i okolic.
Byta to takze kreatywna
i tworcza forma
spedzenia wolnego
czasu, zwtaszcza dla
miodziezy, ktora byta
przewazajgcg grupa
wiekowg wsréd
uczestnikow

94.99.Z

* Tak
" Nie

‘Sfera dziatalnosci pozytku
~ publicznego

Przedmiot dziatalnoci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo

Prowadzenie

88.91.Z

Druk: MPiPS

L) WG we WY e

10




4.2. Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dzialalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnig 24 kwietnia 2003 1.0 dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie,’ a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli orgunizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odplatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech glownych rodzajéw dziaiainosci (podanie -
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci o

wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

niepublicznego Ztobka.
W sierpniu 2014 roku
dzieki staraniom
zarzagdu,
stowarzyszenie
otworzyto niepubliczny
ztobek i przedszkole.
Przygotowania do
uruchomienia placéwki
trwaty kilka miesiecy.
Naszg placdwke
wyrdznia:

e ciepta, przyjazna
atmosfera

* z3jecia tematyczne
uwielbiane przez dzieci
(Mali Odkrywcy,
Kuchcikowo, Klub
Tropiciela, Mali Artysci)
¢ ciekawe zajecia
edukacyjne, nauka
przez dziatanie i
eksperymenty
 serdeczna i
wykwalifikowana kadra
nauczycielska

» wzbogacanie zaje¢ o
metody Marii
Montessori, pedagogiki
zabawy Klanzy i metode
projektu

 zaproszenie do
wspétpracy rodzicow
(warsztaty, zajecia
otwarte)

¢ monitoring online
dostepny tylko dla
rodzicéw (po
zalogowaniu)

« dobra lokalizacja
(blisko Dworca PKP)

e dtugie godziny
otwarcia

¢ realizacja ,Podstawy
Programowej
Wychowania
Przedszkoinego”
Ministerstwa Edukacji
Narodowej

* wpis do prowadzone;j
przez Burmistrza
Ttuszcza ewidencji
przedszkoli i szkot
niepublicznych: nasze
przedszkole spetnia
obowigzujgce wymogi
w zakresie
bezpieczenstwa
pozarowego i
wymagania Sanepidu

W ciggu roku szkolnego

Druk: MPiPS
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oprécz zajeé
edukacyjnych dla dzieci
organizowano teatrzyki,
wizyte w sali zabaw,
wizyte kucyka.

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Prowadzenie
niepublicznego
przedszkola. W sierpniu
2014 roku dzieki
staraniom zarzadu,
stowarzyszenie
otworzyto niepubliczny
obek i przedszkole.
Przygotowania do
uruchomienia placowki
trwaty kilka miesiecy.
Naszg placowke
wyréznia:

* ciepfa, przyjazna
atmosfera

* zajecia tematyczne
uwielbiane przez dzieci
(Mali Odkrywcy,
Kuchcikowo, Klub
Tropiciela, Mali Artysci)
« ciekawe zajecia
edukacyjne, nauka
przez dziatanie i
eksperymenty

¢ serdeczna i
wykwalifikowana kadra
nauczycielska

« wzbogacanie zajeé o
metody Marii
Montessori, pedagogiki
zabawy Klanzy i metode
projektu

» zaproszenie do
wspotpracy rodzicow
{warsztaty, zajecia
otwarte)

* monitoring online
dostepny tylko dla
rodzicow (po
zalogowaniu)

* dobra lokalizacja
{blisko Dworca PKP)

e dtugie godziny
otwarcia

e realizacja ,,Podstawy
Programowej
Wychowania
Przedszkolnego”
Ministerstwa Edukacji
Narodowej

* wpis do prowadzonej
przez Burmistrza
Tuszcza ewidencji
przedszkoli i szkot
niepublicznych: nasze
przedszkole spetnia
obowigzujgce wymogi

85.10.Z2
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w zakresie
bezpieczeristwa
pozarowego i
wymagania Sanepidu

W ciggu roku szkolnego
oprocz zajeé
edukacyjnych dla dzieci
organizowano teatrzyki,
wizyte w sali zabaw,
wizyte kucyka.

dziatalno$é na rzecz
rodziny, macierzyristwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i
ochrony praw dziecka

Organizacja grup
zabawowych dla
rodzicow i dzieci w
wieku 0-4 lat.
Odbywalty sie regularne
spotkania grup
zabawowych, w ktérych
rodzice (opiekunowie)
brali czynny udziat
uczac sie
najrézniejszych zabaw,
piosenek, aktywnaosci
dydaktycznych i
artystycznych, ktére
poZniej mogli stosowad
z dzie¢mi w domu.
Dzieci mogly spedzi¢
czas aktywnie ze
swoimi rodzicami
(opiekunami) a dzieki
proponowanym
zabawom rozwijaty sie
ruchowo, muzycznie,
plastycznie i spotecznie.
Zajecia majq takze
istotny wymiar
integracyjny — pod ich
wptywem nawigzujg sie
znajomosci i przyjaZnie,
zarowno miedzy
dzie¢mi, jak i rodzicami.
Spotkania sg takze
swietnym punktem
wyijscia do wymiany
pogladdw i rozmowach
o problemach
dotyczacych
wychowywania dzieci.

94.99.Z

5.1. Organizacja prowadzifa dziatalnos¢ gospodarczg
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NumerKodu(PKD) o Przedmiot i.opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informdcje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okres:e
sprawozdawczym, a takze kodu/aw PKD 2007 :
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacia prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziolalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech glownych rodzajéw dzidtalnosci (podanie
maksymalme 3 kodow), zaczynajqc od gidwnego przedmlotu :
dziatalnosci

1. taczna kata przychodéw organizacji ogétem (‘z‘god‘nieiz ifachunki‘em WyhikéW/zyskéw i strat) 417,466.34 zt

a) Przychodyzdzia’fa‘lnoéc‘i nieodpfam‘ej‘pozytkup‘ubl‘iczne‘gd - . - . ?‘ o 310,557.89 z4

',f‘b) Przychodyzdzxafalnoscu odp%atne] pozytku pubhcznego - - . 106,787.97 zt

c)Przychody z' d,‘zi‘kaf'alno‘/s";‘:i: goshddarczej; 0.00 zt

120.46 zt

 d) Praychody finansowe

e Pozostate przychody - 0.02 zt

2."1‘1.:P‘r_zy:chbdy‘z1% podjéitik‘u aoch“cl)‘dBWego: od ‘osob:ﬁzy"clz‘nyych . 3,884.30 zt

277,612.54 zt

nych og6!

ef publicz

22.7e #réd

218,380.10 zt

“b) ze srodkow budzetu panstwa ; 38,537.66 zt

20,694.78 zt

;ﬁc)ﬁ“yze s"lkrpdké\)ykbqkdiketqrje‘dhdsktek samorzqduk k‘cér{/ktdr‘ialhegpif -

0.00 zt

_ d)ze érodkéw panstwowych funduszy celowych

23.2¢ 2’f¢de'f prvw,athvch ogotem: 29,061,051

) ze skiadek czionkowsklch

20.00 zt

kb)nz‘ darowizh od os6b kﬁ:z{/ézkny‘c‘h | 6,901.69 zt

0 2 darowizn od oS(’)b pr?wnycﬁ‘ 21,808.08 zt

 d) z ofiarnosci publiczne (zbiérek publicznych, kwest) 33128

0.00 zt

 ©)ze spadkow, zapisow

)z wp%ywéw‘z:majatku (W&ziézééélhﬁs’cikébrzé‘dé}iy‘ Iubwynajmu sk{admkowmathkowych) 0.00 zt
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2.4.Zinnych Zrédet

106,908.45 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2.\Wysokosc¢ kwoty pochodzace; z1% podatku dochodowego od 0s6b ﬂzycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdtem ~ :

0.00 zt

sprawozdéwczym {w szczegdinosci okresione w pkt 1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano érodki pochddzqce 2 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w okresie

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydana kwotq

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdh fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata na}WIQCEJ srodkow

z podatku dochodowego od oséb prawnych

-

z podatku od nieruchomosci
z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

4.1. Koszty organizacji wfkokkres‘ie:sprawpzkdkawfczym ogéfém: - 444,441.97 zt 0.00 zt
a) koszty z ty’tu’(u peradienfa n‘ieo‘dpiat‘h‘éj dz‘iéia'ln:o:s"ci: pozytku 'pUinéine“g’d:f . 307,664.36 zt 0.00 zt
‘ b) koszty z tytutu prowadzema odpiatne; dzna’falnosm pozytku pubhcznego . 133,718.69 zt 0.00 zt
)kosztyztytu’lu prowadzema dmafalnosu gospodarcze; . 0.00 zt . .
d)‘kds‘zty fmansowe k : 0.00 zt .
e) koszty admmlstracwne 3,058.92 zt :; ; -
‘‘‘‘‘ 0.00 zt 0.00 zi
0.00 zt
5. Wymk dziatalno$ci odptatnej i meodplatnej pozytku pubhcznego lub dnalalnosa gospodarcze; orgamzaq: pozytku o
pubhcznego w okresie sprawozdawczym ~ - ; - o ; i
5 1 Wynlk dznafalnosa meodp%atnej pozytku publlcznego 2,893.53 zt
5. 2 Wymk dznafalnoscu odp’fatnej pozytku publiéinego ' -26,930.72 zt
5;3. Wy‘nikkdziak’fkalnos’scikgbkspodarc'z,ej 0.00 zt
w tym wysokosc srodkow przeznaczona na dZIa%alnosc pozytku pubhcznego : 0.00 zt

0.00 zt

0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

Druk: MPiPS
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z optat sadowych
I~ zinnych zwolnien, jakich:

¥ nie korzystata

0.00 zt
0.00 z

pozn zm.)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnegd informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzone] dziatalnoéci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art, 23a
ust. 1'ustawy z dma 29 grudma 1992 r.0 radlofonn i telewnzp (Dz U. z 2011 r.Nr 43 poz 226 z

" Tak

* Mig

-

3. Orgamzaqa korzystafa z uprawmema do nabyc:a na szczegoinych zasadach .

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowanla wneczystego meruchomosa z zasobu o
Skarbu Paristwa Iubjednostek samorzadu terytonalnego, lub zawaria na..

preferencyjnych warunkach z podmlotaml pubhcznym‘ mowy uzytkowama, .

v

-

najmu, dzierzawy Iub uzyczema i przys’tugu;e jEJ w odmeSIemu do tych
meruchomosc: nastepu;ace prawo ‘ ~ L o

(Naley wskazoc jedng b wiceejpocyei)

1 1. L!czba 0s6h zatrudmonych w orgamzaql na podstaW|e stosunku prac ;
{ W odpow:edz: ‘nolezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudmone w organizacji na podstaw:e st unku
pracy {etat lub czesc etatu} w okresze sprawozdawczym nawet jesll obecnle nle sq juz zatrudmone w
orgamzaq:) : i : ‘ ;

wiasnos¢

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

8.0 0sbéb

peine etaty

WpISGC b4 dokiadnomq do 1 mlé’jSCO po przecmku)

1 2 Przecuetna hczba zatrudmonych w orgamzac;l na podstaw stos s ; upracy w p_rzél' e

{Aby okresli¢ przec:etne zatrudn/en/e nalezy zsumowac wszystkle osoby zatrudnlone na podstaw:e stosunku pracy w.
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz zuta mkami odpowzada/qcyml czgsct etatu, np, 05w
przypadku osoby zatrudnionej na ot etatu), dodac do SIeb/e sumy z atrudmonych 212 m:es:ecy i podz;elié przez 12 Wyn/k: o

5.8 etatéw

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

13 Lit‘fzb‘a‘oséb w organizacji éWiédczaéy:éh:u‘sf&g‘ifh: ’pbd.éféwaé ‘umowy}cymmo‘praw‘hej} ‘

24.0 0séb

26.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba czfonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

Druk: MPiPS
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3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontanuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. ¢ dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontanuszam/ sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez. wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, czionkowie, pracowmcy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawne umowy cyw:/noprawnej
czy przea’staw:crele wiadz organizacji}

& Tak
" Mia

3.2. Liczba wolontanuszy wykonUJacych sw:adczeme narzecz organlzaqa przez okres krotszv niz 30
dni - . ‘

(Kazdy wolontariusz powinien byc I/czony ty/ko raz, mezalezme od //czby swzadczen wykonanych na rzecz organ/zaq/ w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy) :

39.00 osoéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawte
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowne organu zarzqdzajqcego

15.00 oso6b

tym:
b) inne osoby

24.00 os6b

3.3. Liczba wolontanuszy wykonwacych swnadczeme na rzecz organlzaql przez okres od 30 dm do6
miesiecy L o ~

{Kazdy Wolontar/usz powinien byc l/czony tylko raz, n/eza/ezn/e od Ilczby swmdczen wykonanych narzecz organ/zaql W
okres:e sprawozdawczym) : . S

41.00 os6b

- a) czionkowne organizacji, pracowmcy organlzaql, osoby swnadczqce us’fugl na podstaw:e
W umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzqdzajacego - , ; o

11.00 oso6b

tym:
: b) inne osoby

30.00 osb6b

3.4. L:czba wolontanuszy wykonu;acych swradczeme na rzecz orgamzaqr przez okres diuzszy niz 6
miesiecy ~ , o

(Kazdy wolontariusz powinien byc I/czony ty]ko raz, mezalezme od Ilczby sw:adczen wykonanych na rzecz orgun/zaql w.
okres:e sprawozdawczym) i S

4.00 os6b

) czionkOWIe organlzaql pracowmcy organlzaqu osoby swsadczace us’fugl na podstaw;e ‘
umowy cywﬂnoprawnej, cz’fonkowne organu zarzqdzajacego ' . -

4.00 oso6b

b) mne osoby

1.taczna kwota wy:riagrch:l‘z‘e“r"\x (brutto) Wypféconych 'pfiez Organ‘izac‘j‘é w okresie ;s‘pfé‘vs:/,oyzdawc‘zym :

0.00 oséb

241,522.35 zt

184,064.20 zt

a)ztytuluuméw oprace

184,064.20 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

: b) ztthhj umow tywilndpraWnYCh‘ .

 -nagrody 0.00 z4
-premie 0.00 zt

- inne $wiadczenia 0.00 z
57,458.15 z4

2. tqczna kwota wynagrodzen wyp%aconych przez orgamzaqe; pracowmkom oraz osobom
sw1adczqcym us’rugl na podstawue umowy cywalnoprawnej, w zwnqzku z prowadzonq dz:aialnosuq
pozytku publicznego . e . . ; e s

241,522.35 z4

éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywxlnoprawnej w zw1qzku z prowadzonq dma%alnosuq
gospodarcza organizacji ~ : ~ , o o

W a) w zwnazku z prowadzona dznafa!nosc:a odp{atnq pozytku publlcznego 43,062.12 zt
‘Fme‘ b) w zw1qzku z prowadzona dzuafalnoscxa meodpfatnq pozytku pubhcznego 198,460.23 zt
3. tqczna kwota wynagrodzen wyp’faconych przez orgamzaqe pracowmkom oraz osobom

0.00 z

Druk: MPiPS
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4. 'Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodienia (brutto) wypfaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzeme zasadmcze nagrody, premle iinne -
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 851.44 7zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. 25Umowal wszystk/e kwoty wynagrodzen wypfacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premle iinne swmdczen/a oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy} -

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzeme zasadmcze nagrody, premqe | mne sw:adczema oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)..

6. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzema (brutto) wypiaconego czfonkom innych;,
niz organu zarzagdzajgcego, kontrolilub nadzoru, organow organizacji, wliczajac wynagrodzeme 0.00 zt
zasadnicze; nagrody, premiei mne swradczema oraz umowy cywnlnoprawne , -

(patrz komentarz do punktu 4) : i .

7. Wysokosc przec:etnego muesnecznego wynagrodzema (brutto) wypfaconego pracowmkom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie iinne swnadczema oraz osobom 694.03 zt

$wiadczacym ustugi na podstawie i umowy cywulnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4) s

8. Wysokosc naj\wzszego mlesaecznego wynagrodzema (brutto) wypfaconego cz?onkom organu
zarzadzajacego, whczajac wynagrodzeme zasadmcze, nagrody, premle iinne swnadczema oraz 7,362.30 zt
umowycyw;lnoprawne . . ; ...

9 Wysokosc najwyzszego mlesngcznego wynagrodzema (nrutto) wypfaconego cz%onkom organu
kontroh lub nadzoru, wllczajqc wynagrodzeme zasadmcze nagrody, premle i mne sw1adczen|a oraz 0.00 zt

umowy cywﬂnoprawne o

10, Wysokosc najwyzszego mnesnecznego wynagrodzema (brutto) wypfaconego cz{onkom mnych
niz organu zarzadzajacego, kontroh lub nadzoru, organow orgamzaq: whczajqc wynagrodzeme 0.00 z
zasadmcze nagrody, prem:e i mne swnadczen a oraz umowy cyw lr oprawne‘ , '

11. Wysokosc najwyzszego m:esu:cznego wynagrodzema (brutto) wypfaconego pracowmkom
orgamzaql, wliczajac wynagrodzeme zasadnlcze, nagrody, premle jinne sw:adczenla, oraz
wynagrodzema wypfaconego osobom sw:adczqcym usiugl na podstaW|e umowy cywnlnoprawne}

7,362.30 zt

1 Stowarzyszenie nie wyplaca osobom wchodzgcym w skiad
organéw zarzadzajgcych i nadzorujgcych wynagrodzenia z
1tytutu petnienia funkgcji.

12 Dodatkowe uwagl dotyczqce wynagrodm ;
{Mozna podznelré sie z opinig publiczng dodatkowyml uwaga ﬂl‘dotytzqcym/
poziomu Jub konstrukcji wynagrodzen w organ/zaqt wowczas nalezy wplsaé
te uwag: w przygotowane pole) .

. |W 2014 roku wynagrodzenia za prace programowg
{wyptacono czionkom Zarzadu:
- Annie Aleksandrze Putawskiej — z tyt. pracy na
stanowisku redaktorka strony internetowej
www.obywatelskiebiuroporad.pl — 7 794,15 zi brutto;
- Maciejowi Putawskiemu — z tyt. pracy na stanowisku
koordynatora projektu ,Obywatelskie Biuro Porad”,
wykonywania zadan przy koordynowaniu projektu
.Rowerem Przez Roéwning”, obsludze administracyjno-
ksiegowej projektu ,Klub Mamy i Taty w Tluszczu ~
Wsparcie dla Rodziny”, koordynowaniu programu ,Dziala]
Lokalnie”, organizacji warsztatéw w ramach programu
,Dziataj Lokalnie” — 42 419,18 zt brutto;
- Monice Kur — z tyt. prowadzenia grup zabawowych w
ramach projektu ,Klub Mamy i Taty w Ttuszczu — Wsparcie
dia Rodziny”, opieki nad zespotem opisujgcym trasy
rowerowe i prowadzenia animacji podczas rajdu
rowerowego w ramach projektu ,Rowerem Przez Réwnine”
— 873,05 zi brutto.

tacznie w 2014 r. wyptacono wynagrodzenia cztonkom
Zarzadu z tytutu pracy programowej w kwocie 51 086,38
brutto.
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1. Or‘gani‘zacja udzielata poiyczékpikéniéiny‘c‘h' L : o & Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieZnycyh‘ . 0.00 zt

3, Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Orgahizacja realizowa’f‘a:‘zadania z‘!econle‘prz‘ez‘ ‘o‘rgan{/jedn‘ostek s‘amor'z‘adu terytorialnego © Nie

2. Informacja na temat gtownych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na lCh reahzaqe
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego giownyf(-e) cel(-e), nazwe orgonu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji) -

Lp Nazwa zadania. Cel(-e)‘zadama e Nazwa organu udzielajgcego dotacji | _Kwota

Rowerem Przez Réwning [V |Celem projektu byta Starostwo Powiatu Wotominskiego 7,832.51 zt
popularyzacja aktywnego
spedzania wolnego czasu z
rodzing wéréd mieszkaricow
gminy Ttuszcz poprzez
organizacje Rodzinnego Rajdu
Rowerowego w sierpniu 2014 r.
oraz poprzez wydanie folderu z
trasg rowerowa.

uny

Kiub Mamy i Taty w Ttuszczu |Celem realizacji projektu byto  |Gmina Ttuszcz 5,000.00 zt
—wsparcie dla rodziny wsparcie rodzin z dzie¢miod O
do 4 lat z terenu gminy Ttuszcz
w zakresie pielegnacji, opieki i
wychowania dzieci, oraz
rozwoju osobistego rodzicéw
tych dzieci, jak réwniez rozwoju
dziecka poprzez zabawe.

Wejdz do Teatru |l Celem projektu byto Gmina Ttuszcz 7,862.27 zt
zainicjowanie wspotpracy
mieszkancow przy tworzeniu
spektaklu teatralnego, ktory
stanowit wzbogacenie oferty
kulturalnej gminy Ttuszcz i
okolic. Byta to takze kreatywna i
twércza forma spedzenia
wolnego czasu, zwiaszcza dla
miodziezy, ktéra byta
przewazajaca grupa wiekowg
wsréd uczestnikéw.

N

w

S T e & Tak
3. W okresie sprawozdawczym orgamzaqa reallzowafa zadama zlecone przez organy adm:mstraqn ~
. ; o Mig

rzqdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat reahzowanych zadan i kwot dotaql otrzymanych naich reallzaqe

(Nalezy podacd nazwe zadania, jego giowny(-e) celf- e), nazwe organu UdZIElO} cego dotacji oraz kwote przyznaney dotaq

Lp |Nazwazadania = |Cel(-e)zadania  |Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Obywatelskie Biuro Porad Zapewnienie m|eszkancom Ministerstwo Pracy i Polityki 1,744,625.00 zt
powiatu wotomiriskiego do Spotecznej

bezptatnego poradnictwa
prawnego i obywatelskiego.
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o £ Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiccne & Mie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot 6t‘rz‘yn'\kahy<‘:h naichrealizacie

Nazwaorganu L Kwota

tp - {Przedmiot zaméwienia

1. Wykaz spofek w ktorych orgamzaqa posnada co najm‘mej 20% uduaiow Iub akcp w kapltale zakfadowym !ub co najmmej 20%

lp N‘azwa spotki ~ - Sledzzba spofkl - - ‘%udziaféw % udziatu w ogéinej
- _ | iubakeiiw | liczbie gloséw

2. Wykkazfundacji, ktékrychkbkrgaknikzkaktjakjést fundatﬁqremxf; - .

3 Informaqe o kontro!ach przeprowadzonych w orgamzaq: przez organy admlmstrac‘a pubylyic‘z‘nej w,okrésie‘rspra‘\&dzd‘awc“zyr‘h :

Liczba kontroli

Organ kontrolwqcy  5‘:_ ;* o

4 Orgamzaqa przeprowadzria badame sprawozdama ﬁnansowego na podstaWIe ustawy z dma 29 & Tak
; a

# g

cheiataby pbdzlelié su; 2 opiniq publiczng) -

(Mozna wpzsuc w po mzsze pole inne /nformaqe, ktaryrr orge

Maciej Putawski
wiceprezes zarzadu
data wypetnienia 30.03.2015 .

/WW/

Macief Putawsici
WICEPREZES ZARZADU
@ J Oy
PREZES ZARZA‘QU M\_@ Meoczats Zdbmka
) \Q)?m ,,
Anna Aleksandra Pu?awska
20
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