Sprawozdanie merytoryczne za okres
1 stycznia - 31 grudnia 2012 r.
z dziatalnosci

Stowarzyszenia Kastor- Inicjatywa dla Rozwoju

ul. Powstancoéw 9, 05-240 Tluszcz

wpisanego do Krajowego Rejestru Sqdowego w dniu 21.09.2005 r.
pod numerem KRS 0000241670,
zarejestrowanego w systemie REGON pod numerem 140553590
Numer NIP 113-261-12-67

1. Zarzad Stowarzyszenia Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju:

Do 27 czerwca 2012 r.:

Anna Aleksandra Putawska - prezes zarzgdu
Matgorzata Zabicka - wiceprezes zarzadu
Maciej Putawski - wiceprezes zarzgdu

Zarzad wybrany na WZC w dniu 27 czerwca 2012 r.:
Anna Aleksandra Putawska - prezes zarzadu
Matgorzata Zabicka - wiceprezes zarzadu

Maciej Putawski - wiceprezes zarzadu

Monika Kur - cztonek zarzgdu

Monika Godlewska - cztonek zarzadu

2. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju:

Do 27 czerwca 2012 r.:
tukasz Zamecki

Maciej Pszczétkowski
Janusz Putawski

Komisja Rewizyjna wybrana na WZC w dniu 27 czerwca 2012 r.:
Anna Paulina Sierzputowska

Marta Zeglinska

Stawomir Sikorski

3. Skfad Cztonkowski Stowarzyszenia Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju:

Na dziend 31 grudnia 2012 r.:

Jacek Balcerak, Artur Dzigciot, Monika Godlewska, Joanna Kirejczyk, Monika Kur, Ewa tojek-Zacheja,
Anna Maziarz, Marcin Otdak, Arkadiusz Przybysz, Ilwona Przybysz, Marianna Pszczdtkowska, Lech
Pszczétkowski, Maciej Pszczotkowski, Aleksandra Putawska, Renata Putawska, Janusz Putawski,
Maciej Pufawski, Paulina Sierzputowska, Stawomir Sikorski, Dominika Skolimowska, tukasz Zamecki,
Katarzyna Zbrojkiewicz-Zamecka, Matgorzata Zabicka, Marcin Zabicki, Marta Zegliriska.

4. Wazniejsze wydarzenia zwigzane z funkcjonowaniem Stowarzyszenia Kastor - Inicjatywa
dla Rozwoju:
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- Walne Zgromadzenia Cztonkéw: 27 czerwca 2012 r.

- Posiedzenia zarzadu: 29 marca 2012 r., 10 czerwca 2012 r., 1 lipca 2012 r,, 1 sierpnia 2012 r., 1
wrzesnia 2012 r., 18 wrzesnia 2012 r., 7 listopada 2012 r.

- Posiedzenia Komisji Rewizyjnej: 27 czerwca 2012 r.

5. Celami statutowymi Stowarzyszenia Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju s3:

a) organizacja réznych form wspotpracy miedzynarodowej mogacych przyczynic sie do rozwoju
miedzynarodowej wymiany miodziezy i wolontariatu,

b) upowszechnianie idei wolontariatu i wymiany miodziezy,

c) wspieranie inicjatyw oraz akcji umozliwiajacych mtodym ludziom nawigzanie przyjazni, okazanie
solidarnosci i wzajemnego zrozumienia ponad podziatami kulturowymi,

d) umozliwienie mtodziezy polskiej uczestnictwa w dziatalnosci miedzynarodowego ruchu
wolontarystycznego,

e) zwalczanie bezrobocia zwtaszcza wérdd grup szczegéinie na nie narazonych: miodziezy,
niepetnosprawnych oraz kobiet,

f) propagowanie idei i przyczynianie sie do budowy spoteczeristwa obywatelskiego, zasad demokracji,
samorzgdnosci oraz postaw obywatelskich,

g) wspieranie aktywnosci obywateli w zyciu spotecznym i gospodarczym, w szczeg6inoéci mtodziezy,
0s0b starszych oraz niepetnosprawnych,

h) dziatanie na rzecz swobodnego dostepu do informacji oraz upowszechnianie idei poradnictwa
obywatelskiego,

i) aktywizacja i integracja lokalnej spotecznosci z réznych Srodowisk,

j) inicjowanie i wspieranie dziatar na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemow spotecznych,
k) promocja kultury, sztuki i dziedzictwa kulturowego,

[) promocja i dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich,

m) propagowanie zdrowego trybu zycia, kultury fizycznej, sportu i turystyki,

n) ksztattowanie $wiadomosci spotecznej na rzecz poprawy stanu srodowiska naturalnego oraz
podnoszenie poziomu $wiadomosci ekologicznej mieszkancow,

o) wyréwnywanie szans edukacyjnych wsréd dzieci z terenéw miejskich i wiejskich,

p) zaktadanie, prowadzenie i wspieranie dziatalnosci przedszkoli spofecznych, punktéow
przedszkolnych i zespotéw przedszkolnych,

r) dziatalnoé¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

s) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

t) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktdw i wspétpracy migdzy
spoteczenstwami,

u) podejmowanie dziatar wspierajacych i popularyzujgcych turystyke i krajoznawstwo.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a) organizowanie miedzynarodowych kontaktéw mfodziezowych takich jak:

« krétko-, érednio- dtugoterminowych form wolontariatu dla mfodziezy polskiej w kraju i zagranica
oraz dla obcokrajowcéw w Polsce,

* miedzynarodowe projekty dla wolontariuszy z kraju i zagranicy,

* seminaria, konferencje,
b) opracowywanie i publikowanie informacji o mozliwosciach i warunkach uczestnictwa mtodziezy

w programach realizowanych przez Stowarzyszenie oraz jego partnerow krajowych i zagranicznych,
c) promowanie i upowszechnianie wiedzy o integracji europejskiej,

d) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjno-promocyjnej,

e) organizowanie wyktadéw, dyskusji, warsztatéw i imprez kulturalnych,
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f) upowszechnianie wiedzy o integracji europejskiej, wolontariacie i wymianie mfodziezowej w kraju
i zagranicg,

g) ksztaftowanie postaw obywatelskich wsréd mtodych ludzi i zwigkszenie ich zaangazowania w zycie
publiczne i gospodarcze kraju,

h) wspétdziatanie z innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi realizujgcymi podobne cele,

i) szkolenie ochotnikéw majgce na celu przygotowanie ich do realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia,

j) organizowanie spotkan informacyjno-problemowych, szkolen, kurséw, warsztatéw, spotkan,
wystaw,

k) organizowanie konkurséw, imprez integracyjnych i rekreacyjnych,

1) dziatania majgce na celu promowanie waloréw turystycznych regionu,

m) realizacje projektow spotecznych i edukacyjnych,
n) realizacja programéw profilaktycznych w zakresie zapobiegania alkoholizmowi, narkomanii,

przemocy i wykluczeniu spotecznemu,
o) rozpowszechnianie informacji w dziedzinie zdrowia w formie prelekcji, spotkan, odczytéw,

publikacji, organizowanie imprez promujacych zdrowy styl zycia oraz profilaktyki zdrowotnej,
p) organizacje zawoddw sportowych,

q) prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-wychowawczej,

r) tworzenie i rozwdj jednostek wychowawczo-o$wiatowych oraz dbato$é o prawidfowe

funkcjonowanie tych jednostek.

6. W 2012 roku Stowarzyszenie Kastor - Inicjatywa dia Rozwoju wypetniato swoje cele
statutowe poprzez realizacje nastepujacych projektow:

6.1 PROJEKT ,INTEGRACJA PRZEZ MEDIA 3”

{projekt wspoéffinansowany ze srodkéw UE)

Realizacja projektu ,Integracja Przez Media 3” rozpoczeta sie we wrzeéniu 2011 r. Projekt zakoficzyt
sie 31 maja 2012 r. Gtéwnym jego celem byto podniesienie w ciggu 6 miesiecy u 7 kobiet i 3 mezczyzn
z terenu gminy Ttuszcz, w wieku 14 - 29 lat, wchodzacych w skiad zespotu redakcyjnego wiedzy

i umiejetnosci z zakresu dziennikarstwa i fotografii cyfrowej.

Rezultaty:

- przeprowadziliémy jednodniowe warsztaty z zakresu dziennikarstwa,

- przeprowadziliSmy jednodniowe warsztaty z zakresu fotografii cyfrowej,

- zorganizowalismy wycieczke do redakcji gazety,

- podczas realizacji projektu w 2012 r, opublikowali$my materiaty w 3 numerach gazety lokalnej.

W wyniku realizacji projektu:

- piszemy o wydarzeniach lokalnych, w efekcie zwiekszyt sie stopien poinformowania mieszkaricéw
gminy Ttuszcz o wydarzeniach dziejgcych sie najblizej nich,
- zmniejszyt sie stopien wykluczenia mieszkaricow obszaréw wiejskich z zycia spotecznego gminy, ze

wzgledu na dostep do biezacych informacji,
- wszyscy uczestnicy poszerzyli swoje horyzonty, rozwineli zainteresowania i poznali wielu ciekawych

ludzi zyjgcych na terenie gminy Tfuszcz.

Uczestnicy projektu chetnie angazujg sie w inne akcje organizowane przez nasze stowarzyszenie.
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6.2 Projekt ,Ttuszczariska Akademia Liderédw Edukacji”

(projekt wspotfinansowany ze srodkéw UE)

Celem projektu , Ttuszczariska Akademia Lideréw Edukacji” byto pobudzenie $wiadomodci miodziezy
w zakresie ksztatcenia i zaangazowanie jej w dziatania na rzecz rozwoju edukacji na terenie gminy
Ttuszcz. W ramach projektu osoby uczestniczace wziety udziat w czterech dwudniowych szkoleniach,
zostaly objete mentoringiem,

Osiagniete rezultaty:

- wytonienie 6 liderek i 4 liderow lokalnych do udziatu w projekcie,

- stworzenie Ttuszczanskiej Akademii Liderow Edukacji,

- zrealizowanie trzech projektéw edukacyjnych przez uczestnikow i uczestniczki projektow,
- zorganizowanie 4 dwudniowych szkolen,

- zrealizowanie 64 godzin zaje¢ warsztatowych,

- objecie mentoringiem 10 uczestnikéw i uczestniczek projektu,

- efektem ewaluacji koncowej bedzie raport analizujacy jej wyniki.

U o0s6b uczestniczacych w projekcie wzrosta wiedza i umiejetnosci potrzebne liderom i liderkom
w realizacji inicjatyw, rozwinety sie umiejetnosci pracy w grupie i wspdlnego dziatania. Ponadto u
os6b, ktére wziety udziat w projekcie zwiekszyta sie wiedza z zakresu:

- pracy metoda projektowq i pisania projektow,

- budowania relacji z otoczeniem, budowania wizerunku i relacji z mediami,

- realizacji i rozliczania projektow,

- nt. polityki réwnosci ptci i kwestii dyskryminacji.

W zwigzku z tym, iz uczestnicy i uczestniczki projektu realizowali nowe, dotychczas nieznane dziatania
w swoich $rodowiska mieszkaricy mieli wiecej mozliwosci uczestnictwa w inicjatywach edukacyjnych

na terenie gminy.

6.3 Projekt ,,Obywatelskie Biuro Porad”

(projekt wspdlfinansowany ze srodkéw UE)

Realizacja projektu , Obywatelskie Biuro Porad” rozpoczeta sie w styczniu 2011 r. Celem ogdlnym
projektu jest poprawa sytuacji mieszkancow powiatu wofominskiego i wzrost ich wiedzy,
$wiadomosci prawnej i obywatelskiej poprzez zwiekszenie dostepnosci bezptatnych porad prawnych
i obywatelskich dzieki utworzeniu i prowadzeniu ogdinodostepnego biura porad prawych

i obywatelskich.
Grupga docelowg niniejszego projektu sg mieszkaricy powiatu wofominskiego.

Realizacja projektu odbywa sie poprzez udzielanie bezptatnych porad, informacji prawnych
i obywatelskich w petnym zakresie (m. in. dotyczgcych prawa rodzinnego, ubezpieczen spofecznych,
Swiadczet socjalnych, prawa pracy, prawa cywilnego, spraw mieszkaniowych, spadkowych,
finansowych, karnych, zwigzanych z kontaktami z administracjg publiczng i innych).

W ramach dziatalnosci projektu przewidziane jest Stacjonarne Biuro Porad mieszczace sie w Tiuszczu
przy ul. Powstaricow 9 oraz Mobilne Biuro Porad, ktérego dziatalno$¢ obejmuje inne gminy z terenu
powiatu. W Stacjonarnym Biurze Porad pracuje dwdéch doradcdédw zatrudnionych na podstawie
umowy o prace na peten etat. Porady udzielane sg codziennie od poniedziatku do pigtku w godz. 9-19
oraz soboty w godz. 9-14. Doradca po zapoznaniu sie ze zgfaszang sprawa, we wspotpracy z osobg
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zainteresowang okresla istote problemu i udziela porady badz informacji. W sprawach szczegélnie
skomplikowanych istnieje roéwniez mozliwo$¢ uzyskania bezptatnej porady adwokata. Osoby
zainteresowane moga zgtasza¢ i umawiac na spotkania sie telefonicznie, osobiscie bgdz mailowo.

Mobilne Biuro utworzone zostato dla wygody zainteresowanych i popularyzacji idei poradnictwa
obywatelskiego. Doradca mobilny dyzuruje w godzinach 10-15 (za wyjatkiem Srody i soboty)
w gminach i miejscowosciach oddalonych od Ttuszcza takich jak Strachéwka, Poswietne, Dgbréwka,
Klembdéw i Radzymin. W ramach dziatalnosci biura i obowigzkach doradcy mobilnego istnieje takze
mozliwos¢ odwiedzenia i udzielenia porad osobom niepetnosprawnym, chorym, starszym nie
majgcym mozliwosci dotarcia do biura czy kobietom opiekujgcym sie matymi dzieémi.

Forma gromadzenia i prezentacji wiedzy prawnej i obywatelskiej zwigzanej z projektem jest strona
internetowa, na ktdrej zamieszczane sg zanonimizowane przyktady porad obywatelskich i informacji
prawnych. Ponadto co kwartat wydawany jest bezptatny biuletyn pod nazwg , Doradca”, w ktérym
poruszane sg problemy z zakresu prawa oraz przedstawiane inne ciekawe informacje z terenu

powiatu wotominskiego.
Rezultaty:

- zorganizowalismy 8 Akcji Mobilnych,

- udzielilismy 1148 porad obywatelskich i informacji prawnych,

- wydalismy 4 numery kwartalnika ,,Doradca — biuletyn informacyjny Obywatelskiego Biura Porad”
podnoszgcego $wiadomosé prawng i obywatelska,

- przeprowadzilismy 3 szkolenia o tematyce prawnej, dia 7-osobowego zespotu obstugujgcego

projekt.

W wyniku realizacji projektu:

- wzrosta wiedza u klientéw korzystajgcych z porad biura

- wzrost pewnosci siebie i poczucia wtasnej wartosci u klientéw biura,

- nastgpito podniesienie Swiadomosci prawnej i obywatelskiej mieszkaricow powiatu wotomiriskiego
korzystajacych z ustug biura i korzystajgcych z informacji zawartych w ,Doradcy”.

6.4 PROJEKT ,,NAKREC POWIAT”

(wspdftfinansowany z programdéw: Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich, ,, Dziataj Lokalnie 2012”
i ,Mftodziez w Dziataniu”)

Projekt ,Nakre¢ powiat!” byt realizowany przez Nieformalng Grupe Miodziezy ,Beaver Zone”. Srodki
na jego realizacje pochodzity z programéw ,Dziafaj Lokalnie” i ,Mtodziez w dziataniu”. Dziatania byty
takze wspdifinansowane w ramach Matego Projektu — konkursu grantowego organizowanego przez
Lokalng Grupe Dziatania Réwniny Wotominskiej oraz z pieniedzy pozyskanych od sponsoréw, czyli
lokalnych przedsiebiorcéw.

Celem projektu bylo stworzenie krétkich filméw (7-15-minutowych) o powiecie wotominskim,
przedstawiajgcych ciekawe osoby i miejsca z tego terenu. Ponadto celem projektu byt réwniez wzrost
wiedzy uczestnikdw w zakresie tworzenia i montazu filméw, umieszczania w nich $ciezek
dzwiekowych, prawa autorskiego i wystapien publicznych.

Projekt byf realizowany od 1 sierpnia 2012 roku do 28 lutego 2013 roku. Wzieto w nim udziat 8 oséb,
pochodzacych z réznych czesdci powiatu — Jadowa, Stupna, Ttuszcza, Dobczyna | Wotomina.
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Po etapie rekrutacji kolejnym punktem projektu byt cykl szkolert: z tworzenia filméw, z wystapien
publicznych przed kamerg oraz z prawa autorskiego. Odbyty sie réwniez konsultacje z instruktorem,
podczas ktorych byly rozwigzywane problemy przy tworzeniu filméw. Spotkania odbywaty sie
gtownie w Miejskim Domu Kultury w Wotominie, ktéry byt partnerem projektu.

Po zakonczeniu szkolen uczestnicy projektu nagrali 3 filmy. Pierwszy z nich jest wywiadem z panem
pptk. w st. sp. Kazimierzem Gumkowskim — prezesem zarzadu Radzyminskiego Kofa Zwigzkow
Kombatantow dotyczy wspomnienn z 1l wojny $wiatowej, drugi opowiada o Akademii Mtodego
Pitkarza z Wotomina, a trzeci przedstawia sylwetke Michata Galickiego — tancerza i spofecznika
dziatajgcego na terenie powiatu wotominskiego. Obecnie tworzony jest jeszcze film o Wielkiej
Orkiestrze Swigtecznej Pomocy, ktéra odbyta sie w Tuszczu.

W grudniu zostato zorganizowane szkolenie dla spotecznosci, na ktérym uczestnicy projektu mogli
podzieli¢ sie zdobytg w ramach projektu wiedzg z zakresu prawa autorskiego, tworzenia i montazu
filmow, a takze opowiedzieli o tym dlaczego zgtosili sie do projektu oraz czego sie nauczyli dzieki
uczestnictwie w nim. Spotkanie to bylo potaczone z przegladem filmowym, gdzie zostaty wyswietlone
stworzone w ramach projektu produkcje.

Nastepnie zostat zorganizowany konkurs na najciekawszy, krotki film o wybranym obszarze powiatu
wotominskiego. Fundatorem nagrod byt Starosta Wotominski, ktéry objat to przedsiewziecie
patronatem. Oficjalne rozstrzygniecie konkursu odbyto sie podczas Finatu Wielkiej Orkiestry
Swigtecznej Pomocy w Wotominie, gdzie zostat wyswietlony zwycieski film i rozdane nagrody

laureatom.

6.5 PROJEKT ,ROWEREM PRZEZ RéWNlNE (RODZINNY RAJD ROWEROWY 2012)

{objety patronatem LGD Réwniny Wotominskiej, wspotfinansowany ze srodkéw Powiatu
Wotomiriskiego i realizowany dzieki wsparciu lokalnych przedsiebiorcéw)

Celem projektu byto podniesienie swiadomosci ekologicznej mieszkancow Ttuszcza poprzez wydanie
2 folderéw z trasami przebiegajacymi w poblizu Ekopunktéw i pomnikéw przyrody. Ponadto
zorganizowanie dwoch Rodzinnych Rajddw Rowerowych w Tiuszczu i w Klembowie zakofczonych
piknikami ekologicznymi.

Rajd organizowany w Tiuszczu byt kontynuacjg corocznej imprezy, a w Klembowie zostat
zorganhizowany po raz pierwszy. Dzieki wydaniu folderdw, zaréwno mieszkarncy powiatu jak i okolic,
mogli korzysta¢ ztras rowerowych i dowiadywal sie o miejscach wyjatkowych pod wzgledem
przyrodniczym. W folderach umiescilimy mapy tras wraz z doktadnym opisem ich przebiegu. Zostaty
one rowniez zilustrowane zdjeciami a nastepnie rozdystrybuowane w placéwkach ustugowych,
handlowych i w instytucjach publicznych na terenie powiatu wotominskiego.

Gtéwnym elementem dziatania byta organizacja dwoch rajdéw rowerowych zakofczonych piknikami
ekologicznymi. Miato to na celu zwiekszenie potencjatu turystycznego gmin powiatu wotominskiego
oraz popularyzacje jazdy rowerem jako ekologicznego $rodka transportu. Na zakonczenie Rajdéw
zorganizowaliSmy  integracyjne ognisko dla  wszystkich uczestnikéw. Podczas pikniku
zorganizowalismy zabawy ekologiczne, ktére stuzyly zwiekszeniu $wiadomosci ekologicznej
mieszkancéw oraz przeprowadzilismy akcje ,Rodlinka za makulature”. Wyznaczony przez nas
animator bedzie prowadzit dodatkowe zajecia dla dzieci powigzane tematycznie z charakterem
pikniku. Kazdy biorgcy udziat w rajdzie otrzymat pamigtkowa smycz i identyfikator oraz wsréd
uczestnikdw rozlosowalismy koszulki promujgce rajd. Zeby zapewni¢ bezpieczenstwo podzielilismy
przybytych uczestnikdw na mniejsze grupy, by w obecnosci naszych starszych wolontariuszy wyruszy¢



na Rajd. Grupy wyruszaly w pewnych odstepach czasu, zeby nie zmniejsza¢ ptynnosci ruchu na
drodze.

Ponadto prowadzona byta strona internetowa, na ktérej byty umieszczane trasy rowerowe, zdjecia
i relacje z wydarzenl. Dodatkowo mieszkaricy powiatu mogli zaproponowaé wiasne trasy rowerowe,
ktore rdwniez byly umieszczone na stronie.

W organizacji rajdu wspotpracowalismy ze Stowarzyszeniem , Twdrcy Jutra” oraz Nieformalng Grupa
Miodziezy ,,Beaver Zone”. Do jego obstugi zaprosilismy réwniez wolontariuszy.

W czasie obu rajddw prowadzone byly zbidrki publiczne (kwestowaly cztonkinie i cztonkowie
stowarzyszenia oraz wolontariusze). tgcznie zebrano 252 zt.

6.6 OCALMY OD ZAPOMNIENIA

W dniach 1 - 2 listopada 2012 roku na cmentarzu w Postoliskach, przeprowadziliSmy zbidrke
pieniedzy do puszek na rzecz odnowienia starych grobéw. Cmentarz w Postoliskach kryje w sobie
historie naszej spotecznosci. Jak pisat lokalny historyk, cztonek naszego stowarzyszenia, Marcin Otdak,
rok temu w gazecie lokalnej Stacja Ttuszcz: — Niestety, wiekszo$¢ z [nagrobkéw] jest w optakanym
stanie. Z wielu bardzo trudno odczyta¢ nawet napisy. W grobach tych pochowani sg m.in. okoliczni
ziemianie, dziatacze spofeczni, inteligenci, ksieza. Osoby, ktére tworzyty historie naszego regionu.

W rezultacie kwesty i wptat na konto uzbieralismy 4444,38 zt. Zebrane $rodki przeznaczone bedg na
organizowanie dziatan na rzecz odnowienia niszczejgcych nagrobkéw na cmentarzu w Postoliskach.

W zbidrce uczestniczyli cztonkowie i cztonkinie stowarzyszenia oraz wolontariusze.

6.7 IDGP - INDIVIDUAL DEVELOPMENT GRANTS PROGRAM

Indywidualny grant przydzielany przez Stowarzyszenie Szkotfa Liderdw ze $rodkéw TRUST for Civil
Society in Central and Eastern Europe, w ramach ktdrego wiece prezes zarzadu stowarzyszenia wzigt
udziat w sesjach coachingowych oraz ukonczyt studia podyplomowe.

INFORMACIA O NIEFORMALNEJ GRUPA MEODZIEZY ,,BEAVER ZONE”

Grupa powstata 1 czerwca 2011 roku przy Stowarzyszeniu ,Kastor — Inicjatywa dla Rozwoju”. Obecnie
w jej sktad wchodzi kilkanascie mtodych oséb z terenu gminy Ttuszcz i okolic. Liderkami sg Monika
Godlewska i Monika Kur. Gtéwnym celem grupy jest dziatanie na rzecz lokalnej spotecznosci, zardéwno
w aspekcie gminnym, jak i powiatowym. Tematy dziatarn obejmujg kulture i sztuke, a takie
organizacje wolnego czasu. Cztonkowie dziatajg gtéwnie na zasadzie wolontariatu.

Do tej pory Beaver Zone ma na swoim koncie realizacje projektu ,Pocigg na teatr” w ramach
programu ,Dziafaj Lokalnie 2011”. Obejmowat on organizacje warsztatow teatralnych dla 10 oséb,
napisanie scenariusza do sztuki, a finalnie wystawienie przedstawienia pt. ,Kolejna walizka”
potgczonego ze spotkaniem z polskim artystg teatralnym i filmowym. Spektakl byt wystawiony
powtdrnie podczas obchodéw 150-lecia kolei w Ttuszczu, w maju 2012 roku.

Razem ze Stowarzyszeniem Kastor cztonkowie grupy Beaver Zone w latach 2011 i 2012 organizowali
Rodzinne Rajdy Rowerowe. Byty to wydarzenia polegajace na wspolnym przejezdzie malowniczg
trasg, ktory konczyt sie wspdlnym ogniskiem i piknikiem dla przybytych. W roku 2011 impreza
w Ttuszczu byfa zorganizowana tylko przy wsparciu sponsoréw, ktérymi byli lokalni przedsiebiorcy.
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W roku 2012 odbyty sie dwa rajdy rowerowe, w Ttuszczu i w Klembowie. Byly one zorganizowane
w ramach projektu ,Rowerem przez Rowning” wspdtfinansowanego ze s$rodkéw Powiatu
Wotominskiego. Dodatkowo zostaty wydane dwa foldery z trasami rowerowymi — jedng na terenie
gminy Klemboéw, druga obejmujgce Ekopunkty powiatu wotominskiego. Cztonkowie grupy Beaver
Zone byli czynnie zaangazowani w organizacje rajdow.

Ponadto cztonkowie BZ aktywnie dziatajg w wolontariacie wigczajgc sie w rézne inicjatywy spofeczne.
Pomagali m.in. w organizacji debaty przedwyborczej dla kandydatéw na burmistrza Ttuszcza, zajec
dia dzieci w bibliotece w Jasienicy pt. ,Czary-Mary, Biblioteka i Harry” oraz w akgji ,,Kocham Cig,
ksigzko”. Beaver Zone wspoOtpracuje takie z innymi organizacjami pozarzagdowymi, m.in. ze
Stowarzyszeniem Twarcy Jutra, z ktérym organizowata ,Integracyjng Wycieczke — Poznajemy Gming
Klembéw”, a nasi wolontariusze pomagali tez przy ,Biegu Cichociemnych”.

Od sierpnia 2012 roku byt realizowany projekt ,Nakre¢ powiat!”, ktéry polegat na stworzeniu filmow
dotyczgcych powiatu wotominskiego przez 8-osobowa grupe. Uczestnicy wzigli udziat w szkoleniach
z zakresu tworzenia i montazu filméw, umieszczania w nich $ciezek dzwiekowych, prawa autorskiego
i wystgpien publicznych. W organizacji spotkan partnerem byt Miejski Dom Kultury w Wotominie.
Ponadto zorganizowany zostat konkurs na najciekawszy, krétki film o wybranym obszarze powiatu
wotominskiego. Fundatorem nagrod byt Starosta Wotominski, ktory objat to przedsiewzigcie

patronatem.

Caty czas grupa stara sie pozyska¢ srodki na finansowanie swoich dziatan, biorgc udziat w konkursach
grantowych, polegajacych na pisaniu projektéw.

7. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju:

e Uchwata nr 01/03/2012 z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie przyjecia sprawozdania
finansowego za rok 2011
e Uchwata nr02/03/2012 z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie przyjecia sprawozdania

merytorycznego za rok 2011
e Uchwata nr w sprawie nr 01/06/2012 z dnia 10 czerwca 2012 r. w sprawie przyjecia nowych

cztonkow
e Uchwata nr 02/06/2012 z dnia 10 czerwca 2012 r. w sprawie zwotania Walnego

Zgromadzenia Cztonkdéw
e Uchwata nr01/07/2012 z dnia 1 lipca 2012 r. w sprawie wykorzystania samochoddéw na

potrzeby realizacji projektu
e Uchwata nr 01/08/2012 z dnia 1 sierpnia 2012 r. w sprawie wykorzystania samochoddw na

potrzeby realizacji projektu
e Uchwata nr 01/09/2012 z dnia 1 wrze$nia 2012 r. w sprawie wykorzystania samochodéw na

potrzeby realizacji projektu
e Uchwata nr02/09/2012 z dnia 18 wrzesnia 2012 r. w sprawie wykorzystania samochodéw na

potrzeby realizacji projektu

8. Informacja o przychodach uzyskanych przez Stowarzyszenia Kastor — Inicjatywa dla Rozwoju,
wraz z wyodrebnieniem Zrdédet

Przychody z dziatalnosci statutowej 01.01.2012 - 31.12.2012

Sktadki brutto okreslone statutem 0,00
Inne przychody okreélone statutem 601 458,85
- dotacje i darowizny (granty) 588 658,47
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- darowizny

- zbiorki publiczne

- przychody finansowe
Razem:

Dotacje wydatkowane:

Program Operacyjny Kapitat Ludzki
- Obywatelskie Biuro Porad

- Integracja Przez Media 3

- Ttuszczannska Akademia Liderow Edukacji
Miodziez w Dziataniu

- Nakre¢ Powiat

Dziataj Lokalnie

- Nakre¢ Powiat

Samorzad Powiatu Wotominskiego
- Rowerem Przez Réwnine

IDGP

- IDGP SSL

9. Stowarzyszenia Kastor - Inicjatywa dla Rozwoju dysponowato w 2012 nastepujacymi rachunkami

bankowymi:

Volkswagen Bank Direct
21 2130 0004 2001 0448 9514 0001 - konto biezgce
91 2130 0004 2001 0448 9514 0002
64 2130 0004 2001 0448 9514 0003
37 2130 0004 2001 0448 9514 0004
10 2130 0004 2001 0448 9514 0005

8 104,00

4 696,38
200,76

601 659, 61

588 658,47
552 230,20
481752,32
21673,59
48 804,29
11 810,27
11 810,27
3 230,00

3 230,00
11 000,00
11 000,00
10 388,00
10 388,00

80 2130 0004 2001 0448 9514 0006
532130 0004 2001 0448 9514 0007
26 2130 0004 2001 0448 9514 0008
58 2130 0004 2001 0448 9514 0014
312130 0004 2001 0448 9514 0015

10. Stowarzyszenie zatrudniato facznie 8 pracownikéw na umowe o prace. State zatrudnienie
wynosi 7 osob.

W dniu 5 stycznia podpisano z jednym z pracownikdéw porozumienie stron rozwigzujgce umowe
o pracg z dniem 13 styczna 2012 r. W dniu 20 lutego 2012 r. zawarto umowe o prace z nowym
pracownikiem, ktory zastgpit na stanowisku doradca stacjonarny wczeséniejszg osobe.

kK

Sprawozdanie zostato przyjete
przez Zarzad Stowarzyszenia Kastor — Inicjatywa dla Rozwoju w skfadzie:

Cztonkini Zarzadu

Mouitwe e
Monika Kur

Prezes Zarzadu

W A Te e

Anna Aleksandra Putawska

Cztonkini Zarzadu
. f&“ﬂ@m(’\@\

Monika Godlewska

Wiceprezes %a agdu
e m b

Maciej Pu wski

Wiceprezes Zarzadu
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Malgorzata Zabicka

Ttuszcz, dnia 29.03.2013 r.




